СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «НАРЫН-ТАЛАЧИНСКОЕ»

РЕШЕНИЕ

от   «07»  июня 2019 г.                                                                         №  107

Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении 
за выслугу лет лицам, замещавших муниципальные 
должности и должности муниципальной 
службы в администрации сельского поселения 
«Нарын-Талачинское».

В соответствии со ст. 24 и 25 Федерального закона от 2.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации,  законами Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае», от 27 февраля 2009 года № 145-ЗЗК «О пенсионном обеспечении за выслугу лет государственных гражданских служащих Забайкальского края» руководствуясь Уставом  сельского поселения «Нарын-Талачинское», Совет  сельского поселения «Нарын-Талачинское»
РЕШИЛ:
1. Утвердить  Положение о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц,
замещающих должности муниципальных служащих муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское», согласно приложению № 1.
     2.Настоящее решение вступает в силу  со дня обнародования на 
официальном стенде местной администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское» и официальном сайте администрации  сельского поселения "Нарын-Талачинское" в сети Интернет  http://спнарын-талачинское.карымск.чита.рф


Председатель Совета сельского
поселения «Нарын-Талачинское»                                          Ю.В.Андреев


Глава  сельского поселения   
«Нарын-Талачинское»                                                                  Н.И.Яковлева                                                                    



                                                                                                        
                                                                                                        Приложение № 1
к Решению Совета  сельского поселения
«Нарын-Талачинское»
от  «07»  июня  2019 года №  107


                                               ПОЛОЖЕНИЕ
О ПЕНСИОННОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦ, ЗАМЕЩАВШИХ
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  СЛУЖБЫ АДМИНИСТРАЦИИ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «НАРЫН-ТАЛАЧИНСКОЕ»
Настоящее Положение устанавливает в соответствии  с Федеральными законами «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» от 17.12.2001 N 173-ФЗ, «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» от 15.12.2001 N 166-ФЗ, Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 02.03.2007 № 25-ФЗ, от 06.10.2003 № 131-ФЗ  « Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», с Законом  Забайкальского края «О пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших государственные должности Волгоградской области и должности государственной гражданской службы Уставом сельского поселения «Нарын-Талачинское», основания возникновения права на пенсию за выслугу лет у лиц, замещавших муниципальные должности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» и должности муниципальных служащих муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское», порядок ее назначения и размер.
Статья 1. Правовые акты  сельского поселения «Нарын-Талачинское» о пенсионном обеспечении за выслугу лет.
Правовые акты сельского поселения о пенсионном обеспечении за выслугу лет состоят из настоящего Положения и иных нормативных правовых актов администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края .
Изменение условий и норм назначения, а также порядка выплаты пенсии за выслугу лет, установленных настоящим Положением, осуществляется не иначе как путем внесения изменений и дополнений в настоящее Положение.
Статья 2. Основные понятия, используемые в настоящем Положении
В настоящем Положении используются следующие основные понятия:
пенсия за выслугу лет — ежемесячная денежная выплата за счет средств бюджета   сельского поселения «Нарын-Талачинское», назначаемая дополнительно к пенсии, установленной в соответствии с Федеральным законом  от 17.12.2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» или Федеральным законом от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», право на получение, которой определяется в соответствии с условиями, установленными настоящим Положением;
муниципальный служащий — гражданин, исполняющий в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств местного бюджета.
должность муниципальной службы - должность в органе местного самоуправления,  которая образуются в соответствии с Уставом   сельского поселения «Нарын-Талачинское» с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления, или лица, замещающего муниципальную должность.
муниципальная служба — профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора (контракта).
муниципальная должность  — должность, устанавливаемая Уставом  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края  для непосредственного исполнения полномочий органов местного самоуправления сельского поселения «Нарын-Талачинское».
ежемесячное денежное содержание — денежное содержание лиц, замещающих должности муниципальной службы  сельского поселения «Нарын-Талачинское», которое учитывается при исчислении пенсии за выслугу лет гражданина, обратившегося за назначением этой пенсии, выраженное в денежных единицах Российской Федерации и приходившееся на периоды службы, включаемые в его стаж муниципальной службы;
В состав ежемесячного денежного содержания муниципального служащего, которое учитывается при определении размера пенсии за выслугу лет, включается:
- должностной оклад по замещаемой должности муниципальной службы
- ежемесячная надбавка за выслугу лет в зависимости от стажа муниципальной службы;
- ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;
- ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин;
- ежемесячное денежное поощрение;
ежемесячное денежное вознаграждение — ежемесячное денежное вознаграждение лиц, замещающих муниципальные должности  сельского поселения «Нарын-Талачинское», которое учитывается при исчислении пенсии за выслугу лет гражданина, обратившегося за назначением этой пенсии, выраженное в денежных единицах Российской Федерации.
Статья 3. Право на пенсию за выслугу лет
1. Право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением имеют:
- лица, замещавшие муниципальные должности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»;
- лица, замещавшие должности муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское».
2. Пенсия за выслугу лет, предусмотренная настоящим Положением, устанавливается и выплачивается независимо от получения в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» накопительной части трудовой пенсии.
Статья 4. Финансирование пенсии за выслугу лет
Финансирование пенсии за выслугу лет производится за счет средств бюджета  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района  «Карымский район» Забайкальского края.
Статья 5. Условия назначения пенсии за выслугу лет
1. Пенсия за выслугу лет устанавливается в виде ежемесячной дополнительной выплаты к пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», Федеральным законом от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом  от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» по достижении возраста, предусмотренного статьей 7 Федерального закона  от 17.12.2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», Федеральным законом «О занятости населения в Российской Федерации» от 19.04.1991 № 1032-1, но не ранее чем за два года до наступления возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин, либо при назначении трудовой пенсии по инвалидности при условии, что инвалидность наступила вследствие заболевания в период прохождения муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края.
2. Лицам, замещавшим муниципальные должности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, пенсия за выслугу лет назначается при условии замещения муниципальной должности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» на постоянной основе не менее одного года и освобождения от должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий в связи с противоправными действиями или отзывом лица, замещающего муниципальную должность администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района Забайкальского края.
3. Лица, замещавшие должности муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское»  не ранее 1 января 2006 года  при условии замещения должности муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» непрерывно в течение трех лет перед увольнением с муниципальной службы по следующим основаниям:
- реорганизации или ликвидации органов местного самоуправления сельского поселения либо сокращении должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения;
- увольнению с должностей, утверждаемых в установленном законодательством Забайкальского края порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;
- достижение предельного возраста, установленного законодательством  Забайкальского края для замещения должности муниципальной службы;
- обнаружившемуся несоответствию замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;
- увольнению по собственному желанию.
4. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения государственных должностей Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных должностей, должностей государственной гражданской службы и должностей государственной службы иного вида, должностей муниципальной службы.
Статья 6. Размеры пенсии за выслугу лет и ее исчисление
1. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, пенсия за выслугу лет устанавливается при наличии стажа муниципальной службы, установленного пунктом 3 статьи 5 настоящего Положения, в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости, установленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», или государственной пенсии, назначенной в соответствии с Федеральными законами «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» и «О занятости населения в Российской Федерации».
За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента ежемесячного денежного содержания муниципального служащего.
При этом общая сумма указанных пенсий не может превышать 75% среднемесячного денежного содержания муниципального служащего и составлять более 2,6 должностного оклада.
2. Лицам, замещавшим муниципальные должности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, назначается пенсия за выслугу лет в размере 45 процентов ежемесячного денежного вознаграждения за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости, установленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», или государственной пенсии, назначенной в соответствии с Федеральными законами «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» и «О занятости населения в Российской Федерации».
3. Размер пенсии за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, исчисляется исходя из их ежемесячного денежного вознаграждения (содержания) непосредственно перед прекращением полномочий.
Размер пенсии за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района  «Карымский район» Забайкальского края, исчисляется исходя из их среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы непосредственно перед увольнением, рассчитанного в соответствии с порядком, установленным Правительством Российской Федерации.
4. Размер ежемесячной доплаты к пенсии не может быть ниже пятисот рублей.
5. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края или должности муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район»  Забайкальского края , денежное вознаграждение или денежное содержание определяется по выбору этих лиц по должности, замещаемой на день достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, либо по последней должности, замещаемой указанными лицами.
В случае реорганизации или ликвидации органов муниципальной власти либо сокращения должностей в указанных органах лица, замещающие муниципальные должности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края или должности муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, при возникновении у них права на пенсию за выслугу лет имеют также право выбора должности, замещаемой на момент реорганизации или ликвидации органа муниципальной власти либо ее сокращения, по которой им будет рассчитываться пенсия за выслугу лет.
6. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, которые на момент обращения за назначением пенсии за выслугу лет не существуют либо именуются иначе, для исчисления пенсии за выслугу лет принимается должностной оклад по аналогичной должности муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края .
Статья 7. Периоды службы (работы), включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет
1. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации   сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края включаются периоды, определенные в приложении к Закону Забайкальского края от 27.02.2009 года № 145-ЗЗК «О пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших государственные должности  Забайкальского края и должности государственной гражданской службы Забайкальского края».
2. Стаж муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, дающий право на назначение муниципальным служащим администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, пенсии за выслугу лет, определяется совместной комиссией администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края  по назначению и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края.
Статья 8. Назначение пенсии за выслугу лет
Назначение пенсии за выслугу лет производится по заявлению лица, замещавшего муниципальную должность или должность муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, при соблюдении условий назначения пенсии за выслугу лет, установленных статьей 5 настоящего Положения.
При этом обращение за назначением пенсии, перерасчетом ее размера осуществляется в любое время после возникновения права на пенсию или на перерасчет ее размера без ограничения каким-либо сроком.
Статья 9. Срок, с которого назначается пенсия за выслугу лет и с которого изменяется ее размер
1. Пенсия за выслугу лет устанавливается со дня подачи заявления, которое подано лицом, замещавшим муниципальную должность или должность муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, после вступления в силу настоящего Положения, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной должности, должности муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края и назначения государственной пенсии в соответствии с порядком, установленным статьей 5 настоящего Положения.
2. Перерасчет размера пенсии производится с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился за перерасчетом размера пенсии.
3. В случае перерасчета размера пенсии из-за возникновения обстоятельств, влекущих уменьшение либо увеличение размера пенсии за выслугу лет, пенсия в новом размере выплачивается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили эти обстоятельства.
Статья 10. Порядок назначения, перерасчета размера, выплаты пенсии за выслугу лет
1. Рассмотрение заявлений граждан, замещавших муниципальные должности администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края и должности муниципальных служащих муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, об установлении, перерасчете пенсии за выслугу лет производится комиссией по назначению пенсии за выслугу лет (приложение № 2)
Комиссией принимается решение (приложение № 7) к настоящему Положению) в месячный срок со дня подачи заявления о назначении пенсии за выслугу лет. Секретарем комиссии на основании принятого решения готовится проект постановления главы  сельского поселения «Нарын-Талачинское» о назначении пенсии за выслугу лет, которое является основанием для проведения соответствующих выплат. В случае отказа в установлении пенсии за выслугу лет излагается его причина.
Специалист (бухгалтер) администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское» производит расчет размера пенсии за выслугу лет по форме (согласно приложению № 8), формирует личное дело по выплате пенсии за выслугу лет и хранит его, производит перерасчет пенсии за выслугу лет.
Уведомление о назначении пенсии за выслугу лет направляется заявителю по форме (согласно приложению № 9).
2. В комиссию по вопросам назначения пенсии должны быть представлены следующие документы:
-заявление лица о назначении пенсии за выслугу лет по форме (согласно приложению 3);
-представление к назначению пенсии за выслугу лет по форме (согласно приложению 4);
-справка о размере среднемесячного денежного содержания или вознаграждения для назначения пенсии за выслугу лет (согласно приложению 5);
-справка о периодах муниципальной службы, учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, оформляемая (согласно приложению 6);
- справка о размере получаемой пенсии;
-копия распоряжения об освобождении от муниципальной должности муниципальной службы;
-копия трудовой книжки, копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы;
-заявление с указанием реквизитов банка, номера лицевого счета, на который перечислять пенсию за выслугу лет;
-копия паспорта.
3. Комиссия по назначению пенсии вправе требовать от физических и юридических лиц
представление документов, необходимых для назначения и выплаты пенсии, а также проверять обоснованность их выдачи.
Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается при индексации денежного содержания, должностного оклада лицам, замещавшим муниципальные должности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края и должности муниципальных служащих администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район»  Забайкальского края, или при изменении базовой или страховой частей трудовой пенсии по старости, установленной в соответствии с Федеральными законами от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионом обеспечении в Российской Федерации», с учетом которой установлен размер пенсии за выслугу лет.
В случае смерти лица, замещавшего муниципальную должность администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымского района» Забайкальского края, или лица, замещавшего должность муниципального служащего администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после его увольнения с должности муниципального служащего, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определенном федеральным законодательством.
                                                                                        





                                                                                              




Приложение № 2
                                                                                       к Решению
                                                                                         Совета депутатов 
                                                                                         сельского поселения
                                                                                            «Нарын-Талачинское»                        
                                                                                   № 107 от  «07»  июня 2019 г.
СОСТАВ
СОВМЕСТНОЙ КОМИССИИ АДМИНИСТРАЦИИ  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «НАРЫН-ТАЛАЧИНСКОЕ» МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КАРЫМСКИЙ РАЙОН» И СОВЕТА ДЕПУТАТОВ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПО РАССМОТРЕНИЮ ВОПРОСОВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В  СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ «НАРЫН-ТАЛАЧИНСКОЕ»
Яковлева Н.И.  -  глава  сельского поселения «Нарын-Талачинское», председатель комиссии
Андреев Ю.В.   -  председатель  Совета депутатов  сельского поселения «Нарын-Талачинское»
Шугаева З.С.-  специалист,  секретарь комиссии.
























Приложение 3
к Положению о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, 
замещавших муниципальные должности и должности
 муниципальной службы администрации  сельского поселения 
 «Нарын-Талачинское» муниципального района 
 «Карымский район»  Забайкальского края.


 Главе  сельского поселения «Нарын-Талачинское»
 муниципального района «Карымский район» 
Забайкальского края
 от________________________________________ 
                                                                                          (фамилия, имя, отчество заявителя)
 _________________________________________ 
                                                                                                       (должность заявителя)
 Домашний адрес __________________________ __________________________________ 
Телефон _________________________________ 
ЗАЯВЛЕНИЕ
В соответствии с решением Совета депутатов  сельского поселения «Нарын-Талачинское» №  107  от "07" июня 2019 г. "Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское»   муниципального района «Карымский район»  Забайкальского края  прошу назначить мне пенсию за выслугу лет (возобновить мне выплату ежемесячной пенсии за выслугу лет) к пенсии ___________________ (вид пенсии) Пенсию получаю от _____________________________________________________ (наименование органа, ведомства, осуществляющего выплату пенсии) При замещении вновь муниципальной должности или должности муниципальной службы, государственной должности или должности государственной гражданской службы обязуюсь в пятидневный срок сообщить об этом в отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края. 


К заявлению прилагаю: 
1. справку о размере получаемой пенсии на месяц установления пенсии за выслугу лет; 
2. копию документа об освобождении от муниципальной должности (должности муниципальной службы); 
3. копию трудовой книжки; 
4. справку о размере среднемесячного денежного содержания (вознаграждения (заработной плате)); 
5. справку о периодах замещения муниципальных должностей категории (периодах муниципальной службы (работы)), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы. 
"__" _____________ 200_ г. _____________________________ (подпись заявителя) 
Заявление зарегистрировано: "__" ____________ 200__ г. ___________ _____________________________ (подпись) 
(инициалы, фамилия, должность работника муниципального образования)

















Приложение 4 
к Положению о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, 
замещавших муниципальные должности и должности 
муниципальной службы администрации  сельского поселения 
 «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район»  Забайкальского края 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
к назначению пенсии за выслугу лет в соответствии с Положением о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»   муниципального района «Карымский район» Забайкальского края ________________________________________________________________ (наименование органа местного самоуправления  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район») 
представляет _____________________________________________________________, (фамилия, имя, отчество) 
замещавшего(ую) должность ________________________________________________.
 (наименование должности) 
Стаж муниципальной (государственной) службы ____________ лет. Среднемесячное денежное содержание (ежемесячное денежное вознаграждение) составляет _________ рублей, в том числе должностной оклад ________ рублей. 
Руководитель ______________ __________________________ (подпись)             
                             (инициалы имени, фамилия)
 М.П.                                                                 "__" ______________ 200_ г.




Приложение 5
к Положению о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, 
замещавших муниципальные должности и должности 
муниципальной службы администрации  сельского поселения 
«Нарын-Талачинское» муниципального района
 «Карымский район»  Забайкальского края

СПРАВКА
 о размере среднемесячного денежного содержания (ежемесячного денежного вознаграждения) лица, замещавшего муниципальную должность администрации   сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район»,  Забайкальского края, должность муниципальной службы   сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район», для назначения пенсии за выслугу лет.  Среднемесячное денежное содержание (ежемесячное денежное вознаграждение) ________________________________________________________________                 
                                                        (фамилия, имя, отчество) 
замещавшего(ей) муниципальную должность________________________________________________
 (должность муниципальной службы) администрации   сельского поселения  «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район»  Забайкальского края  ___________________________________, (наименование должности) за период с ___________________ по ___________________ составило: (число, месяц, год) (число, месяц, год) 
Наименование: За 12 месяцев (рублей, копеек) Среднемесячное денежное содержание (ежемесячное денежное вознаграждение) рублей, копеек процентов 
I. Ежемесячное денежное содержание: 
1) должностной оклад;
 2) надбавки к должностному окладу за:
 а) квалификационный разряд;
 б) выслугу лет;
 в) особые условия муниципальной службы (сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы); 
г) премии, выплачиваемые по результатам муниципальной службы (работы), кроме премий, носящих единовременный характер (для лиц, уволенных ранее 1 января 2006 года) ;
д) надбавка к должностному окладу за выполнение особых поручений лицами, замещавшими муниципальные должности категории "А" (для лиц, уволенных ранее 1 января 2006 года) 
II. Ежемесячное денежное вознаграждение 
III. Итого фактическое среднемесячное денежное содержание, учитываемое для установления пенсии за выслугу лет 
Руководитель _______________________________________
                                             (подпись, фамилия, имя, отчество) 
Главный бухгалтер __________________________________
                                             (подпись, фамилия, имя, отчество)

 М.П.                                         дата выдачи "__"_____________200_ год
















                                                                                                          Приложение 6
к Положению о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, 
замещавших муниципальные должности и должности 
муниципальной службы администрации  сельского поселения
 «Нарын-Талачинское»  муниципального района
 «Карымский район» Забайкальского края


СПРАВКА
 о периодах замещения муниципальных должностей администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» Забайкальского края
 категории "А", периодах муниципальной (нужное подчеркнуть), службы (работы) учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет ________________________________________________________________ ,                          
                                            (фамилия, имя, отчество полностью) замещавшего(ей)_________________________________________________ (наименование должности)  № п/п  №  записи в трудовой книжке Дата Наименование организации, должность. Продолжительность замещения муниципальных должностей администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» категории "А", муниципальной службы (работы).  Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет   в календарном исчислении в льготном исчислении лет, месяцев, дней,  год,  месяц,  число, лет,  месяцев,  дней,  лет,  месяцев,  дней.

 Руководитель кадровой службы 
органа местного самоуправления _______________________           ______ 
                                                                    (фамилия, имя, отчество)                (подпись)
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                                                                                                           Приложение 7 
к Положению о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц,
 замещавших муниципальные должности и должности 
муниципальной службы администрации  сельского поселения 
«Нарын-Талачинское» муниципального района
 «Карымский район» Забайкальского края

РЕШЕНИЕ
совместной комиссии администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края и Совета депутатов по рассмотрению вопросов муниципальной службы в администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края
   В соответствии с Законом Забайкальского края  от 27  февраля 2009 г. №  145-ЗЗК "О пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших государственные должности Забайкальского края и должности государственной гражданской службы Забайкальского края" и Положением о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации  сельского поселения  «Нарын-Талачинское»  муниципального района «Карымский район» ,рекомендовать главе администрации  сельского поселения  «Нарын-Талачинское» назначить с "__" ______ 200_ г. ________________________________________________________________ (фамилия, имя, отчество) замещавшему(ей) должность _________________________________________________ 
(наименование органа местного самоуправления  муниципального района) ________________________________________________________________ исходя из стажа муниципальной службы ______ лет, пенсию за выслугу лет. Отделу бухгалтерского учета и отчетности администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское»   муниципального района  «Карымский район», в установленном порядке произвести расчет размера пенсии за выслугу лет. 
Председатель комиссии ______________ _______________________________                     
                                                  (подпись)                                  (инициалы, фамилия) 
Секретарь комиссии _____________ _______________________________  
                                                                (подпись)                                     (инициалы, фамилия) 
Руководитель: _________________ ____________________

Приложение 8
к Положению о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, 
замещавших муниципальные должности и должности 
муниципальной службы администрации  сельского поселения 
«Нарын-Талачинское» муниципального района 
« Карымский район»  Забайкальского края

Расчет размера пенсии за выслугу лет
     В соответствии с Законом Забайкальского края  от 27  февраля 2009 г. № 145-ЗЗК  "О пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших государственные должности Забайкальского края  и должности государственной гражданской службы Забайкальского края" и Положением о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации  сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» Забайкальского края _________________________________________________________________
                                                             (фамилия, имя, отчество заявителя) 
 1) определить к пенсии _____________________________________________________ (вид пенсии) в размере __________________ рублей в месяц пенсию за выслугу лет в размере ____________________ рублей в месяц, исходя из общей суммы пенсий в размере _________________ рублей, составляющей __________ процентов среднемесячного денежного содержания (ежемесячного денежного вознаграждения); 
2) приостановить выплату пенсии за выслугу лет с _____________________________ (дата) в связи с __________________________________________________________________
                                           (указать основание) 
3) возобновить выплату пенсии за выслугу лет с _______________________________ 
                                    (дата)
 в связи с _________________________________________________________________;                 
                                                     (указать основание) 
4) прекратить выплату пенсии за выслугу лет с _________________________________ (дата) в связи с ______________________________________________________________           
                                 (указать основание)
 Главный бухгалтер _______________ ____________________________________
                      (подпись) (инициалы, фамилия) 

М.П.                                                                               "__" ____________ 20___г.

















                                                                                                          
 Приложение 9 
к Положению о пенсионном обеспечении за выслугу лет лиц, 
замещавших муниципальные должности и должности 
муниципальной службы администрации  сельского поселения
 «Нарын-Талачинское»  муниципального района
«Карымский район» Забайкальского края
 "__" ____________ 200_ г. 

Уведомление о назначении и размере пенсии за выслугу лет 
Уважаемый(ая) ________________________________________________________________ Администрация  сельского поселения  «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район» сообщает, что с "__" _____20___ г. Вам установлена пенсия за выслугу лет в размере _____________ рублей. При замещении вновь государственной должности Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Российской Федерации, государственной должности Забайкальского края  или должности государственной гражданской службы Забайкальского края, муниципальной должности или должности муниципальной службы муниципального района «Карымский район», а также в случае назначения иных выплат, предусмотренных федеральным законодательством Российской Федерации, Вы обязаны в пятидневный срок сообщить об этом в отдел бухгалтерского учета и отчетности Администрации сельского поселения «Нарын-Талачинское» муниципального района «Карымский район». 
Руководитель _____________ _________________________
                                (подпись)

